Egyhdzmegyei Katolikus Iskolai Fohatdsig

8000 SZEKESFEHERVAR, Viroshdz tér 5.

Szam: 12-19/2025

Targy: fenntartéi
értékelés

A 2024/25-6s nevelési év FENNTARTOI ERTEKELESE
(a Nkt. 83. § (2) bek. e), h) pontja és a 85.§ (3) bek. alapjan)

A Székesfehérvari Egyhazmegye altal fenntartott Banhidai Szent Erzsébet Ovoda
(2800 Tatabanya, Arpad-hazi Szent Erzsébet tér 1.)

OM azonosit6: 031709
nevelési-oktatasi munkajarol

A Szekesfehérvari Egyhdzmegye, mint fenntartd értékelte a fenti intézményében
folyd szakmai munkat és az intézmény pedagodgiai programjanak teljesitését. Jelen
értékelés megallapitasai a vezetdi beszamold és az intézményben lefolytatott
fenntartdi ellenérzés tapasztalatain alapulnak.

1. Az ellen6rzés menete

Az intézmény a fenntartd részére minden nevelési év lezarasat kévetdé harminc
napon belll megkildte az intézmény altal készitett beszamoloét, amely a pedagogiai
program vegrehajtasat, az intézményben folyé szakmai munka eredményességét
ertekeli. A fenntarténak, a most sorra kerilt fenntartéi értékelésnél az el6z6 évek

dokumentumai és a helyszini szemle vizsgalati eredményei alltak rendelkezésre.

2. Az ellenérzés teriiletei

- Az intézmény gazdalkodasa

- A m(ikddés térvényessege

- Szakmai munka eredményessége
- Az intézményvezetd értékelése




3.A gyermeklétszam alakulasa

A gyermekek nevelését 6 vegyes életkort csoportban latjak el.
A 2024/25-6s nevelési évben a gyermeklétszam:
oktdber 1-jén: 153 f6 (szamitott Iétszam: 155)
Tatabanyai: 134, mas telepilesrol bejaro: 19

felveheto létszam: 162

A 59 f6 nagycsoportosbél 39 fé kezdte el szeptemberben az iskolat.

A még egy évig évodai nevelésben részt vevdk indokai:

- 20 gyermek az OH engedélyével ill. a szakért6i bizottsag javaslatara még egy
évig 6vodaban marad.

4. Személyi feltételek:

A feladatokat 13 évodapedagdgussal, 6 dajkaval, 2 f6 pedagogiai asszisztenssel, 1
gazdasagi-vezetdvel, 1 évodatitkarral, 1 karbantartoval, 2 f6 konyhai dolgozéval és 1
fé hatéras rehabilitacios jaradekon lévé dolgozoval lattak el. A fenntartd szandéka
szerint a nyugdijba ment gazdasagi vezeté megvaltozott feladatait a jovében egy 6

oras gazdasagi-ugyintézé latja el.

5.Targyi feltételek

A folyamatos karbantartasnak kodszénhetéen az dévoda igényes megjelenésével,
energiatakarékos mikddésevel, akadaly mentesitve, korszer(i tlizvédelmi rendszerrel
felszerelve latja el feladatait.

A két tornaterem tovabbra is jél szolgalja a gyermekek egészségmegdrzését és a
mozgasos fejlesztd tevékenységeket.

A sbszobai foglalkozasokon a gyermekek — preventiv céllal — heti rendszerességgel

vesznek részt.

6. Pedagoégiai munka




Az intézmény minden dolgozéja nagy gondot fordit az érzelmi biztonsagot nyujtd
szeretetteljes 1égkor kialakitasara.

A neveldmunka eredményességet ol tikrézi a gyermekek és szlilék elismerése,
valamint az 6vodai jelentkezések szama.

A pedagogusok lelkismeretes szakmai munkaja eredményeként magas szintl
neveld- oktatdé munkaval biztositjak az intézményben a gyermekek keresztény évodai
nevelését.

Az intezmény koéznevelési szerzédés keretében mikodik egyutt a Reformatus
EGYMI-vel.

7.Tovabbképzések

Az U] eldirasok szerint jelentkeztek a nevel6k az uj, 6t éves ciklusokhoz igazodo
kotelezd és szabadon valaszthatd tovabbképzésekre.
A tovabbkepzések témajat az dévoda pedagogiai céljainak megfeleléen valasztjak

meg. A KaPI altal szervezett tovabbképzések prioritast élveznek.

8. Ellendrzések

Az éves, a fenntartd altal kezdeményezett normativa felhasznalassal 6sszefiiggd
ellendrzés 2025.03.24-en volt Székesfehérvaron.
A fenti ellenérzés nem allapitott meg hianyossagokat.

9. Fejlesztés és tehetséggondozas

A fejlesztd pedagégusok az intézménybe jaré6 BTMN-es és SNI-s gyermekek
fejlesztését is elvégzik. Az Ovodaban tovabbra is jol milkodik a zenei
tehetseggondozas. A Reformatus EGYMI szakemberei plusz segitséget nyljtanak az
arra raszoruld6 BTMN-s és SNI-s fejlesztésben. Fejleszté- és gyogypedagoégus,
gyogytestneveld, dramapedagdgus és mozgasfejleszté kolléga heti tobb alkalommal
végzi a fejlesztéseket.

10. Kapcsolattartas mas intézményekkel




- Az 6voda aktiv kapcsolatot tart fenn a helyi egyhazkdzséggel, a plebanossal, aki
egyben az intézmény pUspdki biztosa.

- A Katolikus Pedagégiai Intézet szakiranyl szervezetével és munkatarsaival.

- Az Egyhazmegyei Katolikus Iskolai Féhatésaggal, mint a fenntartdénak a nevelés-
oktatasi kérdésekben illetékes szervezetével.

- Szoros kapcsolatuk van a varosban miikédé Szent Margit Gimnazium és Altalanos
Iskolaval.

A nagycsoportos 6évodasok tébbsége is a Szent Margit Gimnazium és Altalanos
Iskolaban szeretne elsd osztalyba lépni.

- Tatabanya Varos Onkormanyzataval is j6 kapcsolatot tartanak fenn. Kéznevelési

szerzodés keretében tamogatja Tatabanya Varos az 6vodat.

11. Egészségvédelmi programok és szlirések

- a statuszvizsgalatokat a hazi gyermekorvosok végzik;

- az ovoda gyermekorvosa sziil6i kérésre elvégzi a gyogytestnevelésre vald
szlreést;

- a védond rendszeresen ellenérzi a fejtetvességet;

- minden évben minden gyermek az évodaban fogaszati sz(irévizsgalaton vesz
részt, ahol a fogorvos szikség esetén javaslatot tesz a szlléknek a kontroll
vizsgalatra;

- a dolgozok egeszséglgyi kiskonyve érvényes, mindenki rendelkezik az
,2alkalmas” megjeldléssel;

- a foglalkozas-egészségligyi orvos végzi a sziikséges szlirévizsgalatokat.

12. Unnepek és iinnepélyek

Az egyhazi és allami Unnepkordk, Unnepek és Unnepélyek fontos és jelentds
szerepet toltenek be az dévoda életében, az Unnep tartalmaval és megjelenési
formajaval is nevel, példat mutat a gyermekek szamara. Unnepeiket a
lehetéségekhez képest szinesitik meghivott vendég eléaddkkal és a Szent Margit

Iskola diakjainak el6adasaival.




13. Intézményvezetd értékelése

Az intézményi mikodeést, szakmai iranyitast, a gazdalkodast, feladatellatast, az
intézmeényi dokumentumokat és az eredményeket figyelembe véve a pedagogiai
programot az intézmény vezetéje j6l hajtotta végre. Az intézmény hataridére
elkészitette az éves pedagogiai munkat dsszefoglaldo Beszamolot.

A fenntartd jelen intézményi értékelést az Nkt. 85. § (3) bek. alapjan az intézmény

honlapjan nyilvanossagra hozza.
Osszegzés

Sikeres palyazatot kovetbéen a Fenntartd az ovoda vezetésével 2025.08.16-
2030.08.15-ig terjedd iddszakra, az intézmény korabbi igazgato-helyettesét
Barkocziné Oller Gabriellat bizta meg.

Az 6voda 2024-2025-6s nevelesi evben végzett pedagodgiai munkajat sikeresnek,
tartalmasnak, eredményesnek értékeljik. A szakmai munka szinvonala, az elért
eredmenyek, a szuldi és altalanos iskolai visszajelzések azt bizonyitjak, hogy mind a
nevelbtestulet, mind a neveld munkat kozvetlenil segité alkalmazottak

felel6sségteljesen végzik munkajukat.

A fentiek alapjan a fenntartd Székesfehérvari Egyhazmegye a Banhidai Szent
Erzsébet Ovodaban végzett pedagégiai munkat, valamint az intézményi
gazdalkodast pozitivan értékeli, kihangsulyozva a takarékos gazdalkodas
fontossagat.

Székesfehérvar, 2025. november 20.
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