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I. Altalanos tudnivalék

Ezen hazirend:

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrél szolo (tovabbiakban NKT.)
2012.évi CXXIV. torvény a nemzeti koznevelésrdl szolo térvény modositasardl
2019. évi LXX. torvény. a kozneveléssel Osszefliggd egyes torvények modositasarol

20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mikodésérsl

YV V V VYV VY

1997. évi XXXI. térvény (modositva 2002.¢évi IX.tv.) a gyermekek védelmérél és a
gyamiugyi igazgatasrol szol6 rendelkezései alapjan késziilt. (tovabbiakban GYVT.)

1.1. Informacidok az 6vodardél

Intézmeény neve: Bénhidai Szent Erzsébet Ovoda

Intézmény cime: 2800 Tatabanya, Arpad-hazi Szent Erzsébet tér 1.
Intézmény OM azonositdja: 031709

Intézmény fenntartoja: Székesfehervari Egyhazmegye
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II. A hazirend célja, feladata és tartalma

Az ovoda héazirendje a gyermeki jogok és kotelességek gyakorlasaval, a gyermek 6vodai
életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitja meg.

A hézirendben foglalt eldirasok célja, hogy biztositsik az dvoda torvényes miikodését, a
nevelés ¢s oktatds zavartalan megvalositasat, valamint a gyermekek kozdsségi életének
megszervezesét.

A hazirendben megfogalmazott szabalyok vonatkoznak a gyermekekre, sziileikre, az

intézmény valamennyi dolgozdjara, és az 6vodat meglatogato kiilsds személyekre is.

A hazirend feliilvizsgalata legalabb kétévente sziikségessé valik, még akkor is, ha erre nincs
kozponti, illetve felsébb rendelkezés. Az dvoda vezetoségének at kell tekintenie az éppen
ervényes szabdlyzatot abbdl a szempontbol, hogy megfelel-e a hatdlyos jogszabalyi
eloirasoknak, érvényesiilnek-e az elGirasai, ecleget tesz-e az intézmény 4ltal kitlzott
szabalyozasi célnak.

A hazirend egy példanyat az 6vodaba torténd beiratkozaskor a sziilének at kell adni, tovabba
annak érdemi valtozdsa esetén arrél a sziilot tajékoztatni kell.

Ovodank hézirendje tartalmazza a gyermeki és a sziiléi jogok és kotelességek gyakorlasanak
modjat, valamint az o6voda munkarendjével, pedagégiai munkéjaval kapcsolatos
rendelkezéseket.

A hazirend megfogalmazza tovabba az intézmény pedagogiai hitvallasat, a nevelési elveit, a
jutalmazds ¢s a fegyelmezés modjat, az 6voda helyiségei, berendezési targyai, eszkozei

hasznélatanak rendjét.

II1. A nevelési év rendje

3.1. Az intézmény pontos nyitva tartisa
¢ A nevelési év minden év szeptember 1-jét6l augusztus 31-ig tart.
¢ Szorgalmi idészak: minden év szeptember 1-jét6] méjus 3 1-ig tart.
¢ Az dvodazarvatart:  Kardcsony és 0jév kozott
Nyari idoszakban 3 hétig a fertétlenitd meszelés-

takaritas idején /februar 15-ig értesitjik a sziiloket/
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Az ligyeletek megszervezésének rendje zaris alatt, illetve a nevelés nélkiili napokon:

¢ Nevelés nélkiili munkanapokra évente 6t alkalommal ad lehetéséget a 20/2012. (VIIL
31.) EMMlI-rendelet 3. § (5) bekezdése. /kettot sziinetek idején szerveziink, harmat
pedig a szorgalmi idészakban/. Ezek pontos idejét az igénybe vétel elott legalabb két
héttel a sziilok tudomasara hozzuk.

¢ A nevelés nélkiili napokon, valamint nyaron jlnius végétdl augusztus 31-ig a
gyermekeket dsszevont, ligyeleti csoportban helyezziik el,.

¢ A napi nyitva tartas: Hétf6t61 — péntekig 6.00 —17.00 6raig.

¢ Csoportosszevonas reggel 6.00-t6l 7.00-ig a Napocska csoportban, délutan 16.00-t6l
17.00-ig a Katica csoportban. 7.00 o6ra utan a gyermekekkel a sajat 6vondjiik

foglalkozik, a sajat csoportjukban.

Kérjiik, hogy a gyermekeket minden nap 8.00-ig sziveskedjenek behozni az dvodaba,
mert a késéssel zavarjdk a csoport napirendjét, nehezitik az eredményes pedagogiai
munkat.

Megkérjiik a sziiloket, hogy reggel 8.00 és 9.30 kdzdtt se telefonon, se személyesen ne

zavarjak a csoport miikodését a gyermekekkel valo zavartalan foglalkozas érdekében.

Az Ovoda napi nyitva tartasa 11 ora, de lehetdség szerint egy gyermek napi tiz 6réanél

hosszabb ideig ne tartozkodjon az intézményben.
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IV. Az 6voda hasznalatba vételének rendje

Az 6vodai ellatis igénybe vételének feltételei
A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési év kezdo napjatdl legalabb napi négy draban ovodai foglalkozason vesz részt.
A gyermek megkezdheti az 6vodaba jarast:
¢ amennyiben a gyermek nappal megbizhatoan agy — és szobatiszta (6vodankban sem a
személyi, sem a targyi feltételek nem biztositottak a gyermek pelenkazasahoz)
¢ amennyiben beszédfejlodése legalabb olyan szinten van, hogy a csoportban dolgozo
felnottekkel képes magat megértetni,

¢ amikor a gyermek egészséges.

4.1. Az 6vodai beiratas, felvétel, atvétel, megsziintetés eljarasi rendje

¢ Az Nkt. 49. §-a szerint az ovodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A
beiratds idopontjat a varos tobbi dvodajaval Gsszhangban szervezziik meg minden
¢v aprilis 20. és majus 20. kozott, s errdl id6ében értesitjik az érintetteket
(plakatok, honlap, hirdetés a templomban stb.).

¢ Ovodéank elsésorban Tatabanya varosban és vonzaskorzetében élé keresztény
nevelést igényld sziilok gyermekei szamara biztositja az 6vodai felvételt.

¢ A beiratas tényét a Felvételi el6jegyzési naploban kell rogziteni. A beiratkozas
jelentkezési lap kitoltésével valik érvényessé, melyen a sziilo irdsban kéri
gyermeke szdmadra a keresztény Ovodai nevelést, s alairasaval biztositja az dvodat
a csalad egyuttmiikodésérol.

¢ A beiratkozds a gyermek és sziilei személyes megjelenésével torténik, a
gyermekre vonatkozo informaciok rogzitésével.

¢ Beiratkozaskor bemutatasra keriilnek a sziil6 és a gyermek nevére kiallitott
személyi azonositd és lakcimet igazolo hatdsagi igazolvany (lakcimkértya), a
gyermek egéeszségligyi kiskonyve, a gyermek TAJ kartyaja.

¢ A gyermekek és sziileik szamadra lehetdséget biztositunk a tavaszi nyilt napokon,
¢s a beiratkozas alkalmaval, hogy ismerkedhessenek o6vodank életével, a

gyermekekkel, az 6vonoékkel, bekapesolodhassanak tevékenységeinkbe.
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Ovodank nyitott a sziilok felé. Béarmikor betekinthetnek munkankba, igy
lehetdséget teremtiink a minél alaposabb megismerésre, és a felmeriild kérdések

megvalaszolasara (csoportlatogatas, kozos tinnepségek stb.).

Az ovodai felvétel:

L

Az ovoda a gyermek haroméves koratol a tankotelezettség kezdetéig neveld
intézmény.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik ¢életévét a felvételétol
szamitott fél éven belll betdlti, feltéve, hogy minden haroméves és annal iddsebb
gyermek dvodai felvételi kérelme teljesitheto.

Ovodéankban a gyermekek felvételének feltétele, hogy az életkoruknak eldirt
kotelezd véddoltasokban részesiiljenek.

Az ovodaba valo felvételrdl, atvételrél az 6voda vezetése dont.

Ha a jelentkezOk szama meghaladja a felvehetd gyermekek szamat, az igazgatod
bizottsdgot szervez, amely javaslatot tesz a felvételre.

Az 1gazgatd irdsban értesiti a sziilot a felvételrdl, illetve az elutasitasrol (felvételi
hatarozat forméajaban) a beiratast kveté 15 munkanapon beliil.

Helyhidny esetén a vérossal egyiittmikodink az 6vodakoteles gyermekek
elhelyezésében.

A felvételi hatarozat ellen a sziilo, a kozlés napjatol szamitott 15 napon beliil
fellebbezéssel élhet az Ovoda igazgatdjanal, majd II. fokon az oOvoda
Fenntartojanal.

Az Ovodaba felvett gyermekek csoportba vald beosztiasardl a sziilok és az
Ovodapedagdgusok véleményének kikérése mellett az igazgatd dont.

A felvételt nyert gyermekek fogadasa az dvoda lehetdségeinek megfeleléen

folyamatosan torténik.
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Az ovodai atvétel:

A szilé gyermeke Ovodai felvételét, atvételét barmikor kérheti, a gyermekek felvétele

folyamatos.

Megsziinik az 6vodai elhelyezés, ha:

¢

L4

a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan

a Kormany rendeletében kijeldlt szerv a sziil kérelmére engedélyt adott a gyermek
6vodabol torténd kimaradasara

a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsod napjan

az Ovodaba jarasi kotelezettségét kilfoldon teljesitdé gyermek eléri a tankoteles kort

[Nkt. 51. § (1) bekezdés].

V. Gyermekek az 6vodaban

5.1. Gyermekek jogai

¢ A gyermek személyiségét, emberi méltdsagat és jogait tiszteletben kell tartani és

védelmet kell szamara biztositani, fizikai ¢és lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem
vethetd ald testi, lelki fenyitésnek, ide tartozik az étel erdltetése, a levegdztetés
megvonasa is. A gyermeket kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés
nem érheti.

A gyermek joga, hogy képességének, érdeklddésének, adottsagainak megfeleld
nevelésben ¢és oktatdsban részesiljon, tehetségének felismerése, és fejlesztése
érdekében.

A gyermeknek joga, hogy a nevelési-oktatdsi intézményben biztonsigban és
egeszséges komyezetben neveljék és oktassak, Ovodai életrendjét pihensidd,
szabadidd, testmozgds beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval
€letkoranak és fejlettségének megfelelden alakitsak ki.

A gyermeknek joga van adottsiganak megfeleld megkiilonboztetett ellatisban
részesiilni, pedagdgiai szakszolgalathoz fordulni segitségért.

Vallasi, nemzeti vagy etnikai énazonossagat tiszteletben kell tartani.
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¢ A gyermek nevelése ¢és oktatdsa az intézmény pedagogiai programja alapjan torténik,
mely szerint az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan, tobboldaltan,
élményszertien, tevékenységekbe agyazva kell megvalositani. Biztositani kell szamara
a foglalkozasokon valo részvételt.

¢ A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez valo jogat az 6voda
nem korlatozhatja, de a gyermek, ezen joganak gyakorlasa kozben nem
veszélyeztetheti sajat, illetve tarsai, az ovoda alkalmazottainak egészségét, testi
épségét. Nem akadédlyozhatja viselkedésével a tobbiek miivelédéshez, fejlédéséhez
val6 jogat. Ellenkez0 esetben jelezniink kell a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontnak.

¢ Csalddja anyagi helyzetétdl fiiggden ingyenes vagy kedvezményes étkezésben
részesiilhet.

¢ A gyermeknek joga, hogy rendszeres egészségligyi felligyeletben és ellatasban
részesiiljon.

¢ A sajatos nevelési igényli gyermeknek joga, hogy kilonleges banasmod keretében
allapotanak megfelel6 pedagogiai, gyogypedagogiai, konduktiv pedagogiai ellatasban
részestiljon attol kezdodden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A kiilonleges
banasmodnak megfelelo ellatast a Szakértdi Bizottsag szakért6i véleményében
foglaltak szerint kell biztositani.

¢ Az intézmény eszkozeit (jatekok, foglalkozasi, fejlesztdeszkozok), berendezéseit,

felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszeriien hasznalhatja, arra vigyaznia kell.

5.2. A gyermekek kotelességei

A gyermek kotelessége:

¢ hogy részt vegyen a kételezo ¢s valasztott foglalkozasokon (3 éves koratol legalabb
napi 4 6raban)

¢ hogy 6vja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

¢ hogy megtartsa az Ovoda helyiségei és az Ovodahoz tartozd teriiletek hasznalati
rendjét,

¢ hogy megérizze, illetdleg az eldirasoknak megfelelden kezelje az dvodaban hasznalt
jatékokat, eszkozoket, Ovja az dvoda létesitményeit,

¢ hogy az 6voda dolgozoinak emberi méltdsagat és jogait tiszteletben tartsa.

10




Bénhidai Szent Erzsébet Ovoda Hazirendje

¢ hogy tiszteljék pedagogusukat, dajkdjukat €s az ovoda tobbi dolgozéjat. Ennek
feltétele, hogy a sziilok is egyiittmiikodjenck a tiszteletadds képességének
kialakitasaban.

¢ hogy betartsaik a csoportban és az Ovoda egészében kialakitott szokasokat,
szabalyokat, melyek a koOz0sségi nevelés és a biztonsagérzet kialakulasanak

elengedhetetlen feltételei.

5.3. A gyermekek apoltsaga, ruhazata, és felszerelése az 6vodaban

A gyermek akkor dpolt, ha a teste, a haja, illetve a korme tiszta, az utobbi megfeleld méretiire
le van vagva. A gyermeket tisztan, dpoltan kell az dvoddba jaratni. Ha ez nem valdsul meg, az
vesz€lyezteti a gyermek egészséges fejlodését. Erre felhivjuk a sziild figyelmét, s ha nem

torténik valtozds, abban az esetben a Csalad— és Gyermekjoléti Kézpontnak kell jelezniink.

A gyermekek személyes holmijat kérjiik jellel ellatni, az 6ltoz6szekrényben, ruhazsakban
clhelyezni, mert ez a gyermek 6vodai életét nagyban megkdnnyiti.
Sziikseges felszerelések:

¢ csoportszobai és udvari valtoruha, cip6d

¢ egy —két valtas alsonemii

¢ tomnafelszerelés (rovidnadrag, polo, tornacipd) kiilén tornazsakban

¢ alvashoz: pizsama, agynemii

¢ uszashoz (a nagycsoportosoknak): flirdéruha, papucs, uszosapka, torolkozo

hatizsékban

¢ fogkefe és fésii (jellel ellatva)

Keérjik, hogy a gyermekek az dvodaba ne hozzanak ékszert! Az dvodaba hozott, illetve itt
hagyott targyakért (¢kszerek, jatékok stb.) valamint az ékszerek altal okozott sériilésekért nem
tudunk felelosséget vallalni!

Kérjik, hogy a tetovalast és a kéromlakk hasznalatat mell6zzék!
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A gyermekek otthonrol behozott targyainak, jatékainak szabdlyozéasa:

A gyermekek az 6vodapedagogus engedélyével hozhatnak be a csoportba jatékokat.

A gyermekek nem hozhatnak be olyan jatékot az dvodaba, amely félelmet, undort kelts, vagy
oly meértékben elvonja a csoport figyelmét az évodai jatéktevékenységtol, hogy az
veszélyeztetné az egészséges személyiségfejlodést.

A csoport ovodapedagdgusai — a gyermekek és a csoport érdekeit szem eldtt tartva —
korlatozhatjak, feltételhez kothetik, illetve megtilthatjidk az dvodai élet gyakorlasahoz nem
szilkséges targyak bevitelét. Az Ovodapedagogus sajat hataskérben donthet errél.
Amennyiben az eldirt szabalyozast nem tartja be a sziild ¢és a gyermek, a bekdvetkezett karért
az 6voda nem felel [Nkt. 25. § (3) bek.].

Az otthonrdl hozott kerékparokat, rollereket a kijelolt helyen kell tarolni, azonban feleldsséget

nem vallalunk érte.

5.4. A gyermekek étkeztetése az 6vodaban

¢ Az étkezések idopontja: 8.00 — 8.30 Reggeli
11.30-12.30 Ebéd
15.00 - 15.30 Uzsonna

¢ A gyermekek napi haromszori taplalkozasanak megszervezése az 6voda feladata, mely
€lelmiszerekbdl ételmintat koteles 48 oran at a hiitbben megodrizni. Az ételminta
elrakdsa vonatkozik a behozott sziiletésnapi, névnapi kinalasra szant édességre is
(NNK). A sziiletésnap megiinneplésére behozott cukraszdai, bolti torta/stitemény csak
csomagolt lechet és rendelkeznie kell nyomon-kovethetdségi igazoldssal. Kivétel:
kiranduldsok alkalmaval kiegészito tizorai, az egész csoport szaméara vitaminpotldsara
szolgalo plusz gytimdlces, z6ldség.

¢ Az Ovoda teriletén a gyermekek egyéni etetése, nassoltatdsa otthonrdl hozott
¢lelmiszerrel a tobbi gyermek el6tt (csokoladé, tirorudi, ragdgumi, cukorka, banan,
gyumolcslé, stb.) nem etikus, valamint az 6voda tisztan tartasat (61t6z6, folyosd) is
zavarja, ezért kérjiilk ennek melldzését.

¢ A diétas ételt igényld gyermekek étkeztetése az dvodaban:
A diétara szorulé gyermeknek, - amennyiben ez lehetséges — a beszallité altal
biztositjuk az étkezést. Specialis, szigorti diétdra szoruld gyermek esetében a sziilé is
hozhatja az otthondban készitett ételt. A szil6 az ételt jOl zar6do, melegitésre

alkalmas, tiszta edényben hozhatja be az intézménybe, névvel és datummal ellatva.
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Az intézmény biztositja a hiitést igényld készétel 0 + 5 C kozotti hdmérsékleten
torténd tarolasat. Az ételt jellegének megfelelé homérsékleten kell kiszolgalni. Az étel
atforrositasara megfeleld berendezés, pl.: mikrohullamu siit6 kell, hogy rendelkezésre
alljon. Az ételt kozvetlentl fogyasztas el6tt atforrdsitva a talalast végzo személyzet
adja ki a gyermek részére és gondoskodik annak feliigyeletérél, hogy abbdl mas
gyermek ne fogyaszthasson.

Az ételmaradékot a hagyomanyos ételek maradékaval egyiitt az eléirdsoknak

megfelelden kell kezelni.

Az étkezés igénybe vételére és a téritési dij befizetésére vonatkozo rendelkezések

¢ A gyermekek sziilei az 6vodéaban a gyermekiik altal igénybevett étkezéséért a targyhot
kovetden téritési dij fizetésére kotelezettek.

¢ A téritési dij megfizetése torténhet atutalassal és sziikség esetén készpénzben is.

¢ Fizetési hatarid6 a targyhot kovet6 honap 15. napja.

¢ A készpénzben torténd fizetésre a hirdetdtablakon megjelolt idépontokban van
lehetoség.

¢ Az étkezést hianyzas esetén a bejelentést kovetd napra lehet lemondani abban az
esetben, ha a sziild6 a hidnyzast megel6z0 nap déleléttjén 9 oraig értesiti az Gvodat.
Telefonszam: 34/311-622

¢ Az ¢tel rendelése és a biztonsagos ellatas érdekében kérjiik, sziveskedjenek el6zé nap
bejelenteni amikortol ismételten szeretnék igénybe venni az étkeztetést!

¢ A 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet értelmében a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiilo gyermekek, a harom vagy ennél t6bb gyermekes csaladban
nevelkeddk, a tartdsan beteg, vagy fogyatékos gyermeket neveld csaladok gyermekei
térités nélkil vehetik igénybe az étkezést. Tovabba a szilok altal alairt nyilatkozat
alapjan ingyenesen étkezhet az a gyermek, akinek csaladjaban az egy fére jutdé havi
jovedelem nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csékkentett,
azaz nettd osszegének 130%-at.

¢ A kedvezményre sz0l0 igazolasokat a tanév kezdetekor, az elsé O6vodaban toltott
napon kell leadni.

¢ Az év kdzben megszerzett jogosultsagot haladéktalanul be kell jelenteni, mert a

kedvezményt csak a bejelentés idopontjatol tudjuk érvényesiten.
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5.5. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

¢ Az O0vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat! Beteg, illetve még
labadozo gyermek bevétele az dvodaba a gyermek biztonsagos gyogyulasa és a tobbi
gyermek egészségének megiérzése érdekében nem lehetséges.
Ilyen esetben az 6vodapedagdgus kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.
A jarvanyiigyi készenlét idején alkalmazando eljarasrendrél - az EMMI altal
kiadott rendelkezések szerint - az Intézkedési tervben olvashatnak az 6voda honlapjan.
Tisztelettel kérjiik az abban foglaltak betartasat!

¢ Amennyiben a sziil6 tobbszori felszdlitdsra sem viszi orvoshoz betegség esetén
gyermekét, az a gyermek veszélyeztetését jelenti, ezért koteles az intézményvezetd a
Csalad és Gyermekjoléti Kézpontot értesiteni.

¢ Gyogyszert a sziilé a csoportos 6vondnek nem adhat at gyermeke gyogykezelésére.
Ettél csak abban az esetben lehet eltérni, ha a gyermek allandé gyogyszerszedést
igényel, de errdl tdjékoztatni kell az ovoda igazgatdjat és az dvoda minden
pedagogusat.

¢ Az 6vond teenddje baleset vagy napkozben megbetegedd gyermek esetén:
A gyermeket haladéktalanul el kell latni. A baleset sulyossagatol fliggben, illetve
eszméletvesztés, lazgores esetén orvosrol gondoskodni kell (ment6, orvos kihivésa,
elszéllitasa orvoshoz). Minden, az 6vodaban tortént sériilésrol értesitjik a sziilot, errél
feljegyzést készit az 6voda munkavédelmi felelose, tovabba a baleset sulyossagatol
fliggden a Koznevelési Informécios Rendszerben rogzitjiik a baleseteket.

¢ Amennyiben a gyermek napkozben betegszik meg (beldzasodik, hany, hasmenése,
hasgdrese, kotohartya-gyulladasa lesz, illetve bizonyitast nyer fejtetvessége), az 6vond
koteles a sziilét telefonon értesiteni. Ilyen esetben a gyermeket a lehetd legrévidebb
1don belil el kell vinni az 6vodabol. Az orvos felkeresésérdl a sziild gondoskodik.
Ezutan a gyermek csak orvosi igazolassal johet Gjbol 6vodaba.

¢ Fert6z6 betegség (rubeola, baranyhimlé, kotohartya-gyulladas, skarlat, majgyulladas,
fejtetli stb.) esetén a sziilonek bejelentési kotelezettsége van az intézmény felé.

¢ A szilld koteles bejelenteni az 6vodapedagdgusnak azokat, a gyermek egészségi
allapotaval kapcsolatos informdciokat, amelyek adott esetben azonnali beavatkozast

igényelhetnek  (pl.  epilepszia, asztma, krupp, allergia, vérzékenység,
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cukorbetegség...). Az ehhez sziikséges gyogyszereket és a tennivalokkal kapcsolatos
leirast koteles biztositani a gyermek részére a teljes ovodai ellatas idétartaméban.
¢ Az ovodanak at kell adni egy olyan személy telefonszamat, aki adott esetben a

leghamarabb a helyszinre érkezik a gyermekeért.

3.6. A gyermekek érkezésének és tavozasanak rendje

¢ A gyermekek az 6vodaba csak szillo (torvényes képviseld) kiséretében érkezhetnek,
ill. tdvozhatnak. Felelosséget csak az ovoda valamely dolgozojanak személyesen
atadott gyermekért tudunk vallalni. Abban az esetben, ha a gyermeket mas személy
viszi el az 6vodabol, errdl elore tajékoztatni kell a pedagogusokat. 14 éves kor alatt
nem adhatjuk ki testvérnek a gyermeket, 14 éves kor felett pedig a sziilé irasos
nyilatkozata sziikséges.

¢ Tavozaskor a csoportban kialakitott kdszonési formulaval bacstuzik el a gyermek a
pedagogustol. A gyermek addig nem tavozhat a csoportbol, mig az évodapedagdgus
nem észlelte a gyermek tavozasi szandékat.

¢ Vilofélben lévé sziilok esetén a pedagogusok mindkét sziilének atadhatjak a
gyermeket, ettdl eltéri csak birdsagi hatarozat megléte utan lehetséges.

¢ Ha valamilyen okbdl 17.00-ig nem viszi el a sziilé gyermekét az ovodabdl, a
pedagogus telefonon értesiti a sziiloket, illetve nagysziiloket (a leadott telefonszamok

alapjan).

3.7. A gyermek tavolmaradasanak, mulasztisanak igazoliasira vonatkozé eléirasok

A Nemzeti koznevelési torvény (8.§) 2015. szeptember 01-jét6] 3 éves kortdl koételezd
ovoddba jarast ir elo. (a gyermeknek legaldbb napi 4 6raban 6vodai foglalkozason kell részt
vennie)

»A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a harmadik életévét betolti, a
nevelési €v kezdd napjatol legalabb napi négy ordban 6vodai foglalkozéson vesz részt. A
sziild - targyév majus 25. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem
el6tt tartva, annak az évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét

bet6lti, a Kormany rendeletében kijeldlt szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv)
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felmentheti az ovodai foglalkozason vald részvétel alol, ha a gyermek csaladi korlilményei,
sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakértot kell meghallgatni, csak az 6voda
1gazgatoja vagy a védono rendelheto ki.”

2020. januar 1-jétél a kérelmet a teriiletileg illetékes Kormanyhivatalhoz kell benyujtani.

Tavolmaradas

¢+ A gyermekek érdekében kérjiik, hogy indokolatlanul ne hianyozzanak az 6vodabol!
Amennyiben a szorgalmi idészakban (szeptember 1- majus 31-ig) a sziilo barmilyen
okbol (iidiilés, kiilfoldon vald tartdzkodas stb. miatt) nem kivanja az ovodat igénybe
venni, ugy a tdvolmaradast az intézmény igazgatojanak be kell jelenteni.

¢ Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

¢ Ha a gyermek 5 napot igazolatlanul hianyzik az 6vodabol, az dvodavezetd értesiti a
gyermekvédelmi hatosagot és a Fenntartot. Az értesitést kovetGen a Csalad- és
Gyermekjoléti Kozpont, valamint az évoda haladéktalanul intézkedési tervet készit,
amelyben a mulasztds okéanak feltarasara figyelemmel meghatdrozza a veszélyeztetd
¢s az igazolatlan hianyzast kivaltd helyzet megsziintetésével a gyermek érdekeit
szolgalo6 feladatokat.

¢ A gyermek mulasztasaval kapcsolatos szabalyok az EMMI 20/2012. (VIII.31.) 51§-a

alapjan érvényesek.

A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

¢ a gyermek alapos indok miatt nem tudott kitelezettségének eleget tenni, és a szilé ezt
igazolja,

¢ ha a hidnyzasrol elézetesen irdsbeli kérelmet nyujtott be az igazgatd felé és a
tavolmaradasra engedélyt kapott.

¢ agyermek beteg volt, s azt a hazirendben meghatéarozottak szerint orvos igazolja,

5.8. A beiskolazas feladatai

A Nkt. 45. § (2) bekezdése alapjan A gyermek abban az évben, amelynek augusztus
31. napjdig a hatodik ¢letévét betolti, tankételessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév
els6 tanitdsi napjan kezdodik. A sziild kérelmére a felmentést engedélyezd szerv déntése
alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben vehet részt. A sziilé kérelmét

az iskolakezdés évében januar 18-4ig nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. Ha az
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cljarasban szakert6t kell meghallgatni, akkor csak szakért6i bizottsag rendelhetd ki, és a fliggd
hatalya dontésben nem kell rendelkezni a kérelmezett jog gyakorlasarol.

Ha a szakértoi bizottsag a sziiléi kérelem benyujtasara nyitva allo hatarido eldtt a gyermek
tovabbi egy nevelési évig 6vodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a sziildi kérelem
benyujtasara nincs sziikség.

Ha a gyermek az iskoldba lépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést
engedélyezd szerv a szillé kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora elétt

megkezdje tankételezettségének teljesitését.

A tankotelezettség megkezdésénck feltétele a gyermek iskoldba Iépéshez sziikséges
fejlettségének megléte, annak igazoldsa. A gyermek iskoldba lépéshez sziikséges
fejlettségének jellemzoit az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak kiadasarol szold

korményrendelet hatarozza meg.

VI1.Sziilok az 6vodaban

6.1. A sziilok jogai

¢ A szild joga a szabad dvodavélasztas (dllami, egyhazi, magan). Intézményiink a
varosban és kornyékén az egyetlen egyhazi fenntartasi keresztény nevelést biztosito
Ovoda. A felvétel a szilok kérésére, jelentkezés alapjan torténik. A felvételrdl az
ovodavezetés dont.

¢ A szil6 joga, hogy megismerje a nevelési-oktatasi intézmény Pedagdgiai
programjat, Szervezeti és mikodési szabalyzatat, Hazirendjét, és tajékoztatast
kapjon az abban foglaltakrél. Az 6vodaba felvételt nyert gyermekek sziilei az elsé
szuldi értekezleten az 6voda Hazirendjébdl egy példanyt megkapnak nyomtatott
forméban, melynek 4tadas-atvételét dokumentalni kell. [Nkt. 82. § (4) bek.].

¢ A szilének joga, hogy sajat gyermeke fejlodésérdl, magaviseletérdl rendszeresen,
részletes és érdemi tdjékoztatast, a gyerek neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon,
[Nkt. 72. § (5) bek. b) pont]. - olyan idépontban, amikor az 6vonének nem feladata,
hogy a gyermekekkel foglalkozzon.
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A szulo kéresére lehetdség van arra, hogy - az intézmény igazgatdja €s a
pedagogusok hozzajarulasaval - maga is részt vegyen a foglalkozasokon. [Nkt. 72. §
(5) bek. e) pont].

A halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermek sziilgjét megilleti az a jog, hogy
gyermeke ovodaztatasahoz — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol
sz016 torvényben meghatarozottak szerint — anyagi timogatast kapjon.

A sziil6 kezdeményezheti sziiloi szervezet, illetve Ovodaszck 1étrehozasat és abban
maga is tevékenyen kdzremiikodhet.

Az oOvodai sziiloi szervezet /kozosség/ figyelemmel kiséri a gyermeki jogok
érvényestilését, a pedagogiai munka eredményességét. Megallapitasairol
tajékoztathatja az intézmény nevelétestiiletét, illetve a fenntartot.

A sziildi szervezet képviseldje tanacskozasi joggal részt vehet a nevelbtestiilet
értekezletein.

A sziilonek az dvodai élet szervezésével kapcsolatos észrevételét, irasbeli javaslatat
a nevelési-oktatdsi intézmény igazgatdja, a neveldtestilet, sziiléi szervezet
megvizsgélja, és arra a megkereséstol szamitott tizendt napon beliil vélaszt kap.

A szilo elhet az 6voda Fenntartojahoz torténd felfolyamodassal, amennyiben
gyermekével kapcsolatos kérdéseire, problémaira véleménye szerint helyben nem
kapott kimerité valaszt.

A sziil6t megilleti az a jog, hogy személyesen vagy képviseldi utjdn — jogszabalyban
meghatarozottak szerint — részt vegyen az érdekeit érintd dontések meghozatalaban.
A szil joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a Pedagogiai Szakszolgalat

intézményét.

A sziil6k kotelességei

A sziilé kotelessége, hogy gondoskodjon gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkodlesi

fejlodésehez sziikséges feltételekrol. [Nkt. 72. § (1) bek. a) pont].

¢ Biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres dvodai nevelésben vald részvételét.

Amennyiben ez nem teljesiil, Ggy az 6voda koteles értesiteni a teriiletileg illetékes

jegyzot.
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¢ Amennyiben a sziil6 gyermekét masik ovodaba kivanja elvinni, akkor az uj dvoda
befogado nyilatkozatat meg kell kérni, valamint a beiratkozasrol szo16 értesitést meg
kell kitildeni.

¢ A szil6 kisérje figyelemmel gyermeke fejlodését, €s a tole elvarhaté modon segitse a
fejlodés folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe valo beilleszkedését, a kozosségi
¢let szabalyainak elsajatitiasaval.

¢ A szild kotelessége, hogy sziikség esetén gyermekével megjelenjen a nevelési
tanacsaddson,  tovabba  biztositsa  gyermekének az  iskolapszichologusi,
Ovodapszichol6gusi vizsgalaton és a fejlesztd foglalkozasokon vald részvételét, ha a
gyermekkel foglalkozd pedagogusok kezdeményezésére a nevelbtestiilet erre
Javaslatot tesz. Ha ennek nem tesz eleget, a kormanyhivatal kételezi a sziilét erre.

¢ Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozoé pedagdégusokkal, és
részitkre az egytttnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adja meg. Lehetdség
szerint vegyen részt az Ovoda éltal felkinalt sziiléi értekezleteken, fogadd orakon.

¢ A szilo koteles leadni lakdsanak, illetve munkahelyének cimét és telefonszamat.

¢ Tartsa tiszteletben az 6voda szellemiségét, dolgozdinak emberi méltosagat és jogait.

¢ Kotelessége, hogy tiszteletben tartsa az Ovoda vezetéinek, pedagdgusainak,
alkalmazottainak emberi méltosagat, jogait, és tiszteletet tantsitson irantuk [Nkt. 72.
§ (1) ¢) pont].
A pedagdgus, valamint az 6 munkajat segit6 alkalmazottak a neveldi-oktatéi munka,
illetve a gyermekekkel Osszefliggh tevékenysége soran biintetdjogi védelem
szempontjabol kozfeladatot ellaté személyeknek szamitanak.

¢ A szlilonek kotelessége a gyermek Ovodéaba lépése eldtt az dvoda altal kiadott
nyilvéntartdsi adatlapokat kitdlteni, és az Adatkezelési tajékoztatot aldirva az

ovodapedagdgusnak atadni. A véltozasokat haladéktalanul be kell jelenteni!

6.3. A csalad és az 6voda kozos nevelési elveinek kialakitisa
¢ Mivel a beiratkozaskor minden sziil6 nként kérte gyermeke szamara a keresztény
Ovodai nevelést, ezért kérjiik, lehetéségeik szerint vegyenek részt a sziildi
crtckezleteken és a lelki feltoltodést segitd eldadasokon, beszélgetéseken.
Magatartasukkal, megnyilatkozasaikkal, a kozos {innepeken vald részvételiikkel

jaruljanak hozzd a keresztény nevelés megvaldsulasahoz.
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¢ Eredmeényes egyiittnevelésiink érdekében kérjik a sziiloket, hogy torekedjenek a
nevelési célok, feladatok és modszerek 6sszehangolasara.

¢ Az ovodankba jaro gyermekeket ovodai pedagogiai programunkban meghatarozott
keresztény értékrend szerint neveljik.
PL.: tanuljdk meg tisztelni a felndtteket, szeressék és fogadjék el pajtdsaik egyéniségét,
massagat, tudjak kifejezni magukat, de legyenek képesek alkalmazkodni is.
Mindennapi életiikben, viselkedésiikben legyen fellelhetd a szeretet, a josag, a
szelidség, a megbocsatas stb.-amit Szent Pél apostol a Szeretet himnuszaban felsorol.

¢ Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakossaggal, arulkodéssal oldjdk
meg. Ezen térekvésilink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az

alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

Példaul:
- ne tegyenck a gyermek el6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok
gyermekére, annak szarmazasara, az Ovodara, az ott dolgozd felnéttekre;
- ne biztassdk gyermekiiket verekedésre, még akkor sem, ha elézéleg az Onok
gyermekét érte esetleg sérelem.
¢ Alapito okiratunk biztositja az integralt nevelés lehetGségét. A sziilék is torekedjenek
arra, hogy fogadjik el a hozzank jard kiilonbozd személyiségli és problémaval kiizdd

gyermekeket. Kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék gyermekeikben.

6.4. Kapesolattartas, egyiittmiikidés lehetésége a nevelokkel

¢ A sziloknek lehetdségiik van figyelemmel kisérni az dvodéban folyd pedagdgiai
munkat, otleteikkel segiteni a kozos gondolkodést. Hatékony egyiittmiikodésiink
érdekében sziikségiink van a nyitottsagra és az észinteségre.

¢ Komolyabb probléma, konfliktus, ellentét esetén mindenképpen keressék fel az
ovodapedagdgust, ha ez sikertelen, az dévoda igazgaféjét ¢és veliik kozdsen probaljak
megoldani a konkrét helyzetet.

¢ Az egyuttmikddésre alkalmas forumok:

» sziloi értekezletek,

» kozos rendezvények, tinnepélyek,
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nyilt napok,

munka délutdnok (advent, farsang, viragiiltetés, Mérton nap stb.)

Y V VY

fogadoorak,
> az 6vondvel valo rovid, esetenkénti megbeszélések
¢ A gyermekek fejlodésérdl tdjékoztatast csak a gyermek sajat 6vonditdl vagy az dvoda

igazgatojatol kérjenek.

Az 6vondk munkajat rendszeresen segitd szakemberek:

¢ A Reformatus EGYMI-vel kotott megallapodds —alapjan:  pszichologus,
gyogypedagogus, logopédus, fejlesztd pedagogus, gydgytestneveld

¢ Mozgdsfejleszté 6vodapedagogus, 6vodapedagogus-dramapedagdgusok

¢ Gyermekorvos, fogorvos

Védono

*

L 2

Csaladsegitd munkatars

¢ Gyermek- és ifjisagvédelmi szakember

VII. Pedagogiai munka az 6vodaban

Az 6vodai ¢€letet, a foglalkozésokat 6vodanknak oly modon kell megszerveznie, hogy a sziilék
¢s a fenntart6 igényeinek megfeleljen, ¢és a szakmai kovetelményekben - az Ovodai nevelés
orszagos alapprogramjéban és ovodink Pedagdgiai programjaban - megfogalmazott
szinvonalon eleget tudjon tenni a gyermekek nevelésével és ellatisaval, gondozasival
Osszefliggd feladatainak. Az Gvoda sajat pedagdgiai programja barmikor megtekintheto az

Ovoda honlapjan, vagy elkérheté az igazgatotol.

Helyi pedagégiai nevelésiink altalinos elemei:
gyermekkozpontusag

neveléskozpontusag

jatek kiemelt szerepe

csaladokkal valo nyitott és szoros egyiittmiikodés
differencialt fejlesztés

tehetséggondozas

* ¢ & & & ¢ o

az egyéni banasmad elve
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¢ agyermekek testi-lelki sziikségleteinek figyelembe vétele
¢ teljesitménykényszertdl mentes fejlesztés, tanulas

¢ pedagogusok és gyermekek onallosaga

Specialis elemei:

¢ keresztény értékek atadasa, alapjainak lerakasa

¢ magyarsagtudat kialakitasa, hazaszeretetre nevelés
néphagyomanyorzés /népzene, néptanc/

anyanyelvi nevelés /népkoltészet/

4 * *

koryezet szeretetére, kornyezetvédelemre nevelés

L 2

egeszséges €letmaodra nevelés

'S

fejlesztés és tehetséggondozas

Feladatainkat tervszertien, tudatosan végezziik, keressik a megujulas a folyamatos fejlodés
lehetdségét.

Az 6voda az ovodas gyermek fejlodését folyamatosan nyomon kéveti és irasban az oviKréta
feliiletén rogziti.

A gyermek fejlédésérdl a sziilot folyamatosan tajékoztatni kell. Az dvoda a gyermek értelmi,
lelki, szocialis és testi fejlodésének eredményét - sziikség szerint, de legalabb nevelési
¢évenként kétszer rogziti a gyermek fejlédését nyomon kdvetd dokumentacidban. A
dokumentacio tartalmazza a sziil6 tdjékoztatdsarol szolo feljegyzéseket. A sziilé alairasaval

igazolja, hogy gyermeke fejlodésérol a tajékoztatast megkapta.

7.1.  Ertékelés, jutalmazas és fegyelmezés az 6vodaban
Az értékelés fontos kozosségalakito tényez6. Az Gvodaban a pozitiv értékelés az elsddleges: a
jutalmazas és ennek eldlegezett forméja, a biztatas.
Ezzel erbsitheték leginkabb a gyermek helyes megnyilvanulasai, és ezzel alakithatok ki a
pozitiv motivaciok.
Jutalmazas
A jutalmazasndl mindig figyelembe kell venni a gyermekek életkorat. Minél kisebb a
gyermek a jutalom anndl személyesebb jellegli legyen, a szeretetet konkrétan fejezze ki. (a

gyermek megsimogatasa, megdlelése stb.)
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A jutalmazds legyen serkentd hatdsi, mindig erositse a helyes cselekvést, és tovabbiakra
sarkalljon. A pozitiv dolgokban igyeksziink megerdsiteni, és a gyermekeket arra biztatni,
hogy mindig a tdbbre, jora torekedjen.
Leggyakoribb fajtai:

¢ Dicscret: pozitiv kiemelés a csoport eldtt, szobeli megerdsités, személyes jellegii

szeretet kifejezése, (simogatas, 6lelés, biztatds);
¢ megbizatasok adasa;
¢ targyi jutalomban nem részesitjiik a gyermekeket;

¢ szeretett tevékenységbe vald bevonas.

Fegyelmezés
A fegyelmezés a gyermek viselkedésének kozosségiinkre gyakorolt hatdsara irdanyuljon.

Mindig a pillanatnyilag adott magatartast itéljiik el és nem a gyermeket. A fegyelmezés akkor
¢ri el céljat, ha segiti a gyermeket abban, hogy a helytelen viselkedésformakat kikliszobolje.
A fegyelmezésnek nem lehet célja a megszégyenités.

Keriiljik a biintetést, de a szélsGséges viselkedést nem engedjiik meg a csoportban,
amennyiben az a t6bbi gyermek biztonsagérzetét vagy testi épségét veszélyezteti,

T6bbszori hatdratlépés alkalmaval mas jatéktevékenységet ajanlunk fel, vagy egy idére
kivonjuk a gyermeket a jatékbol.

Amennyiben a viselkedés olyannyira szélséséges, hogy a tobbi gyermeket veszélyezteti,
abban az esetben a csoporton kiviil nyugtatjuk meg a gyermeket.

Az elmarasztalas leggyakoribb formai:
¢ Rosszalld tekintet
¢ Szobeli megbeszélés, meggy6zés, figyelmeztetés,

¢ Iddleges kiemelés az adott tevékenységbél
Modszerei a jora valo intés, bocsanatkérés, megbanasra torekvés.
A gyermek magatartisinak helyes értékelési modjat igyeksziink a csaladba is atvinni, hisz

csak egységes nevelési elvekkel tudjuk céljainkat elérni, megvalésitani.
VIIL.  Ové6-védé intézkedések intézményiinkben

A balesetveszélyt magiban hordozé eszkiozok hasznilatira vonatkozé szokasok,

szabalyok leirdsa:
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Belso tér:

L

Az épiilet folyosoin kulturalt kozlekedésre neveljik a gyermekeket. Ezt kérjik a
szuloktol is.

A liftet csak az arra raszoruld személyek hasznélhatjak!

Gyermekek csak felnétt feliigyelete mellett hasznalhatjak a liftet.

A gyermek a csoportszobat csak az 6vodapedagogus engedélyével hagyhatja el, még
abban az esetben is, ha a sziild vagy hozzitartozo megérkezett a gyermekért.

A csoportszobdkban a zavartalan, nyugodt, balesetmentes jaték feltételeinek
megteremtése érdekében az asztalok kozott nem szabad futkdrozni, kergetdzni.

A tevékenységekhez sziikséges eszkozoket a gyermekeknek rendeltetésszertien kell
hasznélni. Kiilondsen fontos a vizuélis eszkézokkel kapesolatos szokdsok betartdsa

(pl. ollo, ceruzak, ragaszto. . .).

Kiilsé tér:

*

A rajzolas, mintazas, kézimunka tere az erre a célra kijelolt udvari asztal. Az
eszkozoket a gyermekek kizarolag tilve, rendeltetésszertien hasznalhatjék.

Az ugyességi jatékokat (ugroiskola, ugrokotél, gumiszalag...) a futétértdl félreesd,
az 6vodapedagogus altal kijelolt helyen jatszhatjak.

Kerékparozni, rollerezni az erre kijel6lt utvonalon szabad, betartva a haladési irdnyt
¢s a kdvetési tavolsagot. Az otthonrdl hozott jarmiiveket az dvodaban hasznalni csak
az Ovodapedagogus engedélyével szabad.

A maszoka alatt — hasznalat kozben — a masik gyermeknek athaladni, atfutni nem
szabad.

A csliszdak cstiszo felilletén visszafelé haladni nem szabad. A kovetkezd gyermek
akkor kezdheti meg a csiszast, ha az eldtte 1évé mar lecsuszott.

A kertészkedéskor hasznalhatd eszkézoket (kapa, gereblye, seprl, locsolo...) a

gyermekek csak felnott feltigyelete mellett hasznélhatjak.

Rendszeres egészségiigyi feliigyelet ¢és ellitds rendje:

*

Egyéb,

¢

A gyermekek egészségiigyi ellatasat a gyerekorvos, a védénd és a gyermek-fogorvos a
nevelési-oktatdsi intézmény igazgatojival egyeztetett rend szerint végzi.

a gyermekek és az intézmény biztonsagit garantalo szabdlyok

Kérjiik a sziiloket, hogy a kapukat minden esetben tolézarral zarjak be, a gyermekek

biztonsaga érdekében.
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¢ Kerjik ovjék ¢s becsiiljck meg az ovoda tulajdonat képezd eszkozoket, targyakat,
tgyeljenek a tisztasdgra és cselekvden tamogassdk az 6vodat nevelési feladatainak
ellatasaban.

¢ Kérjiik a sziiloket, hogy az alvé gyermekek nyugodt pihenése, a balesetveszély
elkeriilése és az udvar megoviasa érdekében hazamenetelkor gyermekeikkel ne
tartozkodjanak az 6voda udvarin! A Sziildé megérkezése utan sziveskedjenek
elhagyni az 6voda udvarat az atlathatosag, és a még itt 1évd gyermekek biztonsaga
¢rdekében.

¢ Az o6voda udvaran a gyermekek csak ovonéi feliigyelettel tartozkodhatnak!

¢ Idegenek csak az igazgato engedélyével tartozkodhatnak az intézmény teriiletén.

¢ Az oOvoda hirdetétablajara csak az igazgato altal engedélyezett szorolapok,
tajékoztatok, plakatok keriilhetnek ki.

¢ Az intézmény teriiletén szeszesitalt vagy drogot fogyasztani, illetve az intézmény
terliletére ittas allapotban belépni tilos!

¢ Az ovoda terilletén, illetve a bejaratok 5 méteres korzetében szigoruan tilos a
dohanyzas!

¢ Az o6voda teriiletén kereskedelmi, ligynoki tevékenység nem folytathato.

¢ A fenntarté engedélye alapjan, az Alapité okiratban meghatarozott feladatokra
lehet6seg van az épiilet egyes helyiségeinek bérbeadésara (tornaterem, konyha).

¢ Az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom vagy parthoz kotéds szervezet
nem miikddhet.

¢ Tuizriado vagy bombariadd esetén az 6voda igazgatdja intézkedhet. Akadalyoztats
esetén az SZMSZ-ben szabélyozott helyettesitési rend szerint kell eljarni. Az épiilet

kitritése a tlizriado terv szerint torténik.,

IX. Adatvédelem

2018. mdjus 25-ét61 alkalmazandé az Uniés adatvédelmi rendelet GDPR roviditéssel.

Az  6voda az ADATVEDELMI, ADATKEZELESI ES KOZZETETELI
SZABALYZATBAN rogzitettek szerint kezeli a gyermekek, illetve a dolgozok adatait.,
Az adatvédelmi feladatok ellatasara az 6voda Adatvédelmi Tisztvisel6t jelolt ki. Az

Adatvédelmi Tisztvisel az adatvedelem(@szenterzsebetovoda.hu e-mail cimen érhetd el.
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X. A Hazirend nyilvinossaga, megismerése
A Hazirend nyilvanossdgra hozatala sziiléi értekezleteken térténik (személyes atvétellel),
majd a megismerhetoség folyamatos biztositasa céljabdl elérhetd az dvoda honlapjan és

nyomtatott formdban az igazgatdi irodaban.

XI. A Hazirend hatalyba lépése
A Hazirend a nevel6testiilet elfogadasi nyilatkozataval, a fenntartd jovahagyasaval valik
érvényessé.

A Hazirend az 6voda dolgozoira és a sziildkre, gyermekekre egyaréant kotelezo érvény.

XII. A Hazirend feliilvizsgilati rendje
A hazirend feliilvizsgalata legalabb kétévente sziikséges, illetve jogszabalyi és egyéb

valtozasok alkalmaval.

ZARADEK

Az Ovoda neveldtestillete a Hazirendet 2025. év januar 08. napjan tartott hatarozatképes
tlésén 100 %-os ..igen” szavazattal elfogadta. Az elfogadas tényet a nevel6testiilet képvisel6i

az alabbiakban hitelesit6 alairdsukkal tanusitjak.

i - s gl :
B Do 0L Ges' G
nevelotestiilet képviselje neveldtestiilet képviseldje

Kelt: Tatabanya, 2025. januar 08.
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